INFORMACJE

dotyczace mozliwosci pozyskania sSrodkow finansowych na realizacje
projektow w latach 2016 — 2020 za poSrednictwem

Lokalnej Grupy Dzialania Powiatu Opatowskiego

) _ dzialajacej na obszarze gmin:
OPATOW, OZAROW, SADOWIE, TARLOW I WOJCIECHOWICE

Projekty wspolfinansowane bedg w ramach PROW 2014-2020 dziatanie
» Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER”
poddzialanie ,, Wsparcie na wdraZanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spolecznosé”

Material przygotowano na podstawie rozporzgdzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegolowych warunkow i trybu
przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdraZanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé¢”
objetego PROW na lata 2014-2020 oraz zapisow w Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spolecznos¢ (LSR) dla obszaru LGD Powiatu Opatowskiego 7 poin. zm.

Lokalna Grupa Dzialania Powiatu Opatowskiego
ul. 16-go Stycznia 1, 27-500 Opatow
tel./fax 15 868 20 87,
e-mail: lgdopatow@02.pl
www.lgdopatow.pl

PODEJMOWANIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Zakres zadan wpisujacych si¢ w przedsiewziecie:

e dofinansowanie dla podmiotow rozpoczynajacych dziatalnos¢ gospodarcza na

obszarzeobjetym LSR wraz z podnoszeniem kompetencji
Beneficjenci:

e osoby fizyczne petnoletnie, nie podlegajace ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow z
mocyustawy 1 w pelnym zakresie, chyba, ze podejmuja dziatalno$¢ gospodarcza
sklasyfikowana jako produkcja artykutow spozywczych lub produkcja napojow
I w okresie 2 lat poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku nie wykonywaty
dziatalnosci gospodarczej

e spoiki kapitatowe w organizacji

Operacja powinna zaktada¢ utworzenie co najmniej 1 miejsca pracy w przeliczeniu na petne
etaty s$rednioroczne (zatrudnienie na umowg o pracg lub spoldzielcza umowe o prace)


http://www.lgdopatow.pl/
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I utrzymanie tegomiejsca pracy przez 2 lata od dnia otrzymania ptatnosci koncowej. Warunek
ten nie obowigzujew przypadku, gdy beneficjentem jest osoba fizyczna, ktora podejmuje
dziatalno$¢ gospodarcza we wilasnym imieniu (samo-zatrudnienie) — w tym przypadku
operacja zaktada prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez 2 lata od dnia otrzymania
ptatnosci koncowe;.
Jezeli o wsparcie ubiega si¢ podmiot bedacy spotkg w organizacji, pomoc jest przyznawana,
jezeli podmiot ten uzyska osobowos$¢ prawng do dnia zawarcia umowy.
Kwoty pomocy i intensywnos$¢ wsparcia:
e kwota pomocy w wysokosci 100 000,00 zt
e pomoc przyznawana jest w formie ryczaltu i wyplacana jest w dwodch transzach,
pierwsza w wysokosci 80% kwoty przyznanej pomocy wyptacana jest niezwlocznie
po zawarciu umowy, druga w wysokosci 20% jest wyplacana po zrealizowaniu
operacji zgodnie z biznesplanem.

Miejsce zamieszkania beneficjenta musi
znajdowaé si¢ na obszarze objetym LSR

ROZWOJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Zakres zadan wpisujacych si¢ w przedsiewzigcie:
e rozw(j istniejgcych podmiotow gospodarczych wraz z podnoszeniem kompetencji
Beneficjenci:

e podmioty prowadzace dzialalnos¢ gospodarcza w formie mikro lub malego
przedsigbiorstwa, ktérym nie zostata dotychczas przyznana pomoc na operacj¢ w
zakresie rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej lub od dnia jej przyznania uptyneto co
najmniej 2 lata oraz nie zostata dotychczas przyznana pomoc na operacj¢ w zakresie
tworzenia 1 rozwoju inkubatorow przetworstwa lokalnego lub poddziatania wsparcie
inwestycji w przetwarzanie produktow rolnych, obrét nimi lub ich rozwoj,

e podmiot ubiegajacy si¢ 0 pomoc w okresie 3 lat poprzedzajacych dzien zlozenia
wniosku o przyznanie pomocy wykonywat tacznie przez co najmniej 365 dni
dziatalnos¢ gospodarcza, do ktorej stosuje sie¢ przepisy ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o
swobodzie dziatalno$ci gospodarczej oraz nadal wykonuje t¢ dziatalnos¢.

Kwoty pomocy i intensywnos$¢ wsparcia:

e kwota pomocy w wysokosci do 300 000,00 zt (100 000,00 na utworzenie 1 miejsca
pracy)

e intensywno$¢ wsparcia 70% (refundacja §rodkow)

Operacja powinna zaktada¢ utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na
pelne $rednioroczne etaty, a osoba dla ktorej zostanie utworzone miejsce pracy, zostanie
zatrudniona na umowe¢ o prace lub spotdzielcza umowe o pracg. Projekt musi przewidywaé
utrzymanie zatrudnienia przez okres 3 lat od otrzymania ptatnosci koncowe;.

Siedziba lub oddzial przedsiebiorstwa
musi znajdowad si¢ na obszarze
objetym LSR
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BUDOWA I MODERNIZACJA OGOLNODOSTEPNEJ I NIEKOMERCYJNEJ
INFRASTRUKTURY TURYSTYCZNEJ/OKOLOTURYSTYCZNEJ LUB
REKREACYJNEJ

Zakres zadan wpisujacych sie W przedsiewziecie:

ksztaltowanie przestrzeni publicznej w oparciu 0 istniejgcg infrastrukture, w tym deptaki,
parkingi, itp.

wytyczenie, budowa lub przebudowa, oznakowanie tras rowerowych, $ciezek edukacyjnych,
przyrodniczych i dydaktycznych oraz szlakéw turystycznych

budowa i rozbudowa infrastruktury

odnowienie i zagospodarowanie matej architektury turystycznej

Beneficjenci:

organizacje pozarzadowe

Kwoty pomocy i intensywnos$¢é wsparcia:

kwota pomocy w wysokosci do 300 000,00 zt;

intensywno$¢ wsparcia (refundacja srodkéw): 90%

ROZWOJ 1 PROMOCJA OBSZARU LGDZ WYKORZYSTANIEM ZASOBOW
DZIEDZICTWA KULTUROWEGO, HISTORYCZNEGO | PRZYRODNICZEGO

Zakres zadan wpisujacych si¢ W przedsiewziecie:

opracowanie, wydruk folderéw, materiatow promocyjnych, broszur, kronik, przewodnikoéw
itp. i ich dystrybucja

opracowanie materiatow audiowizualnych

tworzenie stron internetowych promujacych caty obszar objety LSR

promocja obszaru objetego LSR na targach i wystawach krajowych i zagranicznych
tworzenie questow, opracowanie i wydruk niezbednych materialow promocyjnych
Beneficjenci:

organizacje pozarzadowe, organizacje nieformalne

Kwoty pomocy i intensywno$¢é wsparcia:

kwota pomocy w wysokosci do 50 000,00 zt

intensywno$¢ wsparcia (refundacja srodkow) — 90%

ODBUDOWA I RENOWACJA OBIEKTOW ZABYTKOWYCH ATRAKCYJNYCH
TURYSTYCZNIE

Zakres zadan wpisujacych sie w przedsiewziecie:

renowacja, odnowienie 1 zagospodarowanie matej architektury zabytkowej (kapliczki
przydrozne, koscioty itp.)

Beneficjenci:

organizacje pozarzadowe, organizacje nieformalne, parafie

Kwoty pomocy i intensywnos¢ wsparcia:

kwota pomocy w wysokosci do 50 000,00 zt

intensywnos$¢ wsparcia (refundacja srodkow) — 90%
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REALIZACJA IMPREZ PROMUJACYCH LGD

Zakres zadan wpisujacych sie w przedsiewziecie:

organizacja nowych cyklicznych imprez integrujace lokalne srodowiska
organizacja imprez sztandarowych dla obszaru dziatania LGD
Beneficjenci:

organizacje pozarzadowe, organizacje nieformalne

Kwoty pomocy i intensywno$¢é wsparcia:

kwota pomocy w wysokoséci do 50 000,00 zt

intensywnos$¢ wsparcia (refundacja srodkow) — 90%

OPRACOWANIE NOWYCH OFERT SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

Zakres zadan wpisujacych sie w przedsiewzigcie:

organizacja nowych ofert spedzania czasu wolnego dla dzieci, mtodziezy i oséb starszych, tj.
zajec, warsztatow itp.

Beneficjenci:

organizacje pozarzadowe, organizacje nieformalne

Kwoty pomocy i intensywno$¢é wsparcia:

kwota pomocy w wysokosci do 50 000,00 zt

intensywno$¢ wsparcia (refundacja srodkoéw) — 90%

MODERNIZACJA INFRASTRUKTURY SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

Zakres zadan wpisujacych si¢ W przedsiewziecie:

budowa, rozbudowa lub modernizacja miejsc integracji i aktywizacji spotecznosci lokalnej,
w tym miedzy innymi $wietlic wiejskich,

ksztattowanie przestrzeni publicznej w oparciu o istniejacg infrastrukture, w tym place zabaw,
altany, miejsca na ogniska itp.

Beneficjenci:

organizacje pozarzadowe,

Kwoty pomocy i intensywnos$¢é wsparcia:

kwota pomocy w wysokosci do 300 000,00 zt;

intensywno$¢ wsparcia (refundacja srodkow): 90%



